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Etre & vos cotés,
au quotidien

Cheres Noiséennes, chers Noiséens,

Une conviction s'impose : a Noisy-le-Grand, nous
avons choisi d'agir. Agir pour protéger, transformer
et préparer l'avenir.

Une ville bien gérée : depuis 10 ans, nous n‘avons
pas augmenté les impdts locaux. Nous avons réduit
la dette a son plus bas niveau depuis 2014, tout en
maintenant un haut niveau d'investissement a 583 €
par habitant, un record national.

Une ville sCre et apaisée : malgré un contexte parfois
tendu, nous avons renforcé notre police municipale
de 10 a 46 agents et déployé 230 caméras de vidéo-
protection. Prévention, médiation, brigades de
soirée : nos quartiers sont plus sereins, nos agents
présents, les Noiséens écoutés et protégés.

Agir pour protéger, transformer
et préparer I'avenir”

Un cadre de vie amélioré pour votre bien-étre : la pro-
preté et les espaces verts sont au cceur de notre action.
Grace a cet engagement, la ville compte 29 espaces
verts, 37 aires de jeux, 19 000 arbres plantés, 164 hec-
tares engazonnés et bient6t 3 cours oasis dans nos
écoles. Avec une serre municipale performante, la
plantation de 150 arbres par an et 39,5 hectares boisés,
Noisy devient chaque jour plus verte et plus résiliente.
En témoignent les prochains aménagements familiaux
et végétalisés a la Butte-Verte.

-

Mais une ville durable, c’est aussi une ville solidaire et
accessible : nous avons renforcé les aides a nos se-
niors, nos associations, soutenu la santé, I'éducation,
les plus fragiles, modernisé nos infrastructures dans
tous les quartiers. Et nous poursuivons nos efforts par
les travaux d'agrandissement de la maison pour tous
La Varenne, la création de bulles de tennis et de
tribunes au stade Alain-Mimoun, un espace parent-
enfant ainsi gu'un bibliobus neuf livré a la rentrée.

Une ville attractive : en 10 ans, c'est pres de 1000 nou-
velles entreprises qui se sont installées dans la com-
mune. Des grands projets en cours de réalisation
comme le Mont d'Est que nous végétalisons. Et de-
main, cest le quartier du Champy qui se métamorpho-
sera dans ce méme esprit. C'est aussi des centaines
de festivités et une riche programmation culturelle qui
animent notre ville et qui sont reconnus par tous.

Une ville protégée et respectée : face a 'urgence cli-
matique, nous réduisons la moitié de notre consom-
mation énergétique et sommes en passe de créer un
réseau de géothermie. En tant que 1" vice-président
du territoire, j'ai porté un PLUi garant d'un urbanisme
maitrisé et d'une biodiversité préservée.

Avec mon équipe municipale, nous agissons pour votre
quotidien, avec confiance.

Bien fidélement,

o)

Brigitte Marsigny,
Maire de Noisy-le-Grand
1°r vice-président de Grand Paris Grand Est
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La fin des travaux du club-house du Noisy Le Grand FC a été célébrée le 28 mars en présence de Pierre Bornand, adjoint délégué
aux Sports, des licenciés du club de football et de représentants d'associations locales. Il s'agit d'un lieu d'échange convivial pour
les associations sportives.

Une vingtaine d'habitants ont visité I'hétel de ville, le 10 avril.
L'objectif est de favoriser le dialogue entre les habitants et les
agents du service public. Ce mois-ci, les Noiséens ont pu
découvrir de maniere inédite la direction de la Communication
et de I'Evénementiel ainsi que le service Infologistique /
Reprographie de la Ville.

Tous en bleu!

A l'occasion de la Journée mondiale de sensibilisation

a l'autisme, qui a eu lieu le 2 avril, I'n6tel de ville a été illuminé
en bleu. Ce symbole de solidarité contribue a sensibiliser

et a soutenir les personnes autistes.

Noisy-le-Grand
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» DICTEE GEANTE

Co-écrite avec les 7 maisons pour tous, le Centre communal d'action sociale
et les instances de démocratie locale, la Dictée géante a eu lieu le 20 avril a
I'Espace Michel-Simon. Ecoliers, collégiens, lycéens, familles et ainés ont été
réunis pour partager ensemble un moment ludique, participatif et
intergénérationnel.

Noisy-le-Grand 5
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Banquet
de printemps
pour les seniors

Le Banquet a eu lieu les 15 et

16 avril a 'Espace Michel-Simon pour
féter le printemps. Il a réuni plus

de 650 seniors, en présence délus.
Apres le repas, les convives ont

pu danser, accompagnés par
l'orchestre Les Dauphins.

Une nouvelle

o L
commissaire

~ [
a Noisy
La commissaire Carine Falguera a été
affectée au commissariat de Noisy en
tant que cheffe de la circonscription. Une
cérémonie d'installation a eu lieu le 8 avril
dans les jardins de I'hétel de ville en
présence des représentants de la

direction territoriale de sécurité et de
proximité du département.

Noisy-le-Grand
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Le Conseil des jeunes a
organisé, pour la premiére fois,
une chasse aux ceufs le 20 avril,
au Jardin des Artistes. 90 petits
Noiséens, dgés de 2 a 12 ans,
ont trouvé puis dégusté les ceufs
en chocolat cachés dans
différents endroits du jardin.




» PALACIO

LES TRAVAUX _
ONT DEMARRE

Qualité de vie ____

Un vaste programme de réhabilitation du
Palacio a démarré, le 9 avril, d’un montant
de prés de 12 millions d‘euros financé

par 'Agence nationale de I'habitat,

CDC Habitat Social et la copropriété.

de 18 étages d'inspiration néo-classique et de forme ortho-

gonale imaginé par l'architecte espagnol Ricardo Bofill. Il com-
prend 440 logements, dont 330 logements sociaux appartenant
au bailleur CDC Habitant Social.

I e Palacio, situé dans les espaces d’Abraxas, est un batiment

Un programme de rénovation ambitieux

Ce projet, soutenu par la Ville et Grand Paris Grand Est, prévoit
notamment le remplacement intégral de 8 ascenseurs, le ravale-
ment des fagades, le changement des fenétres et des portes
paliéres dans tous les logements, la reprise de I'étanchéité des
coursives. Pour les logements appartenant a CDC Habitat Social,
des rénovations vont avoir lieu a 'intérieur des appartements.
Le bailleur a en effet prévu des travaux complémentaires permet-
tant une réhabilitation compléte de son parc pour un montant de
4,2 millions d'euros : réfection des pieces humides avec la reprise
des peintures, remplacement des sols et de I'ensemble des équi-
pements sanitaires ainsi que l'installation de robinets thermostatiques.
Ce chantier emblématique doit se terminer en 2026.

Le forum
Jobs d‘éteée
est de retour!

Rendez-vous incontournable pour les
jeunes en quéte d’un emploi durant

la période estivale, le forum Jobs d‘été est
de retour pour la 4¢ année consécutive.
Rendez-vous le 14 mai & la résidence Ecla!

' est I'endroit parfait pour tous les

‘ jeunes Noiséens qui souhaitent
décrocher leur premier emploi,

obtenir un salaire pour financer leurs projets
ou tout simplement enrichir leur expérience

professionnelle. Cette année, des dizaines
d'entreprises seront présentes et pres de

800 offres d’'emploi seront proposées. Ce
rendez-vous permet aussi aux étudiants de
s'informer sur des cursus en alternance et
de rencontrer des entreprises recrutant en
contrat d'apprentissage. En amont du forum,
I'Espace Jeunesse pourra accueillir les
jeunes pour préparer leurs candidatures

(CV et lettres de motivation) et les entrainer
aux entretiens, sur rendez-vous mercredi
7 mai, de 14h a 17h au 01 45 92 58 21

ﬂ PRATIQUE
Mercredi 14 mai, de 10h & 17h,
a la résidence Ecla,
5 rue du Centre.

Noisy-le-Grand
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PRATIQUE

Dimanche 25 mai: a partir de
9h30, au stade Alain-Mimoun,
20 rue Vauban.

Les courses : 10 km (qualificative
pour les championnats de
France), 3 km (colléges, lycées,
associations), 2 km (écoles
primaires), 1 km (familles).
Comment s'inscrire ?

Pour le 10 km: en ligne sur
le-sportif.com jusqu’au 21 mai,
sur place le jour de la course.
Fournir un certificat médical.
Tarifs : 11 € (licenciés
athlétisme) ou 13 € en ligne ;

16 ou 18 € le jour de la course.
Les autres courses sont gratuites,
inscriptions le jour méme.

Plus d'infos : noisylegrand.fr

ou ganoisy93.com

C’EST PARTI POUR
LES FOULEES DE NOISY !

Dimanche 25 mai aura lieu la 28¢ édition des Foulées de Noisy.
Grande nouvedaduté cette année : un tout nouveau parcours.

our la premiere fois depuis 5 ans, les cou-

reurs des Foulées emprunteront un nouvel

itinéraire. « Jusqu'ici, le parcours était centré
sur le centre-ville et I'Est de Noisy (quartiers de la
Butte-Verte, Champy et centre-ville) », indique Pierre
Bornand, adjoint au maire délégué aux Sports. Pour
cette 28¢ édition, I'élu a souhaité revoir le tracé pour
notamment mettre en lumiere d'autres quartiers
noiséens, « tout aussi emblématiques ».
Le 25 mai, les athletes fouleront les pavés des
Richardets, du Pavé-Neuf (en passant entre les

8 Noisy-le-Grand
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deux Arénes de Picasso) et des Yvris, au départ
cette fois-ci du stade Alain-Mimoun (voir le plan
ci-dessous). Que les sportifs se rassurent : nou-
veau parcours ne veut pas dire davantage de
difficultés. « Le gros changement du tracé, c'est
surtout qu'il n’y aura pas de boucle. Le parcours
est sur un seul tenant », ajoute Pierre Bornand.
L'année derniere, quelgue 1 000 personnes ont
participé a I'une des quatre courses proposées,
dont 508 inscrits pour la course principale des 10 km.
Alors, partant ?




Pour étre fin prét pour les grandes Foulées,
Rachid El Haouari, coach « running » du
Groupe Athlétique de Noisy-le-Grand
(GANG), vous livre quelques conseils de
préparation a appliquer.

» SE PREPARER EN DOUCEUR
Alternez les entrainements entre des sorties
en endurance a allure confortable, des
séances de fractionné (rythmes rapides et
rythmes lents) et des sorties plus longues
en endurance.

» ETRE A 'ECOUTE DE SON

CORPS

Prévoyez une journée de repos entre les
séances. La récupération fait partie de
I'entrainement.

» SOIGNER SON ALIMENTATION
ET SON SOMMEIL

Une alimentation équilibrée apporte
I'’énergie nécessaire pour vos
séances. Privilégiez les glucides
(pates, riz, etc.) pour faire le plein
dénergie. Le jour-J, mangez léger
et hydratez-vous bien avant et
pendant la course si besoin.

PRATIQUE

Soyez en forme'!

» TESTER SON EQUIPEMENT

Ne faites jamais une course avec une paire
de running ou des vétements neufs. Testez-les
durant les séances d'entrainement pour éviter
les ampoules, limiter les frottements, etc.

» VARIER SES ACTIVITES

Au-dela de la course, faites également du
renforcement musculaire (gainage, abdos,
fentes...) ainsi qu'un travail de cétes pour ren-
forcer vos muscles et prévenir les blessures.

» PREPARER SON MENTAL
Visualisez votre course, imaginez-vous a la
ligne d'arrivée, ca aide a garder le cap et
gérer votre stress. Prenez les kilometres les
uns apres les autres.

» GERER SON ALLURE LE JOUR-J

Vous serez certainement dans l'euphorie du
départ et l'adrénaline vous pousse a accé-
|érer. Pensez a rester a une allure réguliere
pour bien finir la course. Les montres GPS
peuvent vous aider a suivre une allure cible.

» PRENDRE DU PLAISIR

Courir doit rester un moment de plaisir et
de liberté. La performance est un moteur
mais pensez a prendre du plaisir avant tout.

Jusqu'aux Foul€es, il est possible de venir s'entrainer gratuitement
aux allures avec le groupe running du GANG, tous les jeudis soir
de 19h a 20h30 au stade Alain-Mimoun et en sortie longue

tous les dimanches matin en bords de Marne de 9h a 10h30,
parking de la rue du Vieux-Moulin.

Contact : 07 83 50 48 05.

» Je cours pour Théo

A I'occasion des 10 ans de solidarité
dans la course contre le cancer

du poumon, en mémoire de Théo
Lecorgne, un athléte noiséen décédé
de cette maladie a 20 ans, le
GANG se greffe cette année aux
Foulées. « Traditionnellement, nous
organisons cette course de 600 a
1000 métres a cette méme période.
Cette année, cela tombait en méme
temps que les Foulées de Noisy »,
explique Maryse Ewanjé-Epée,
présidente du GANG, qui a vu
I'événement comme une occasion
supplémentaire de rendre hommage
a Théo Lecorgne. Les participants
déja inscrits aux Foulées peuvent
également concourir avec un dossard
personnalisé en I'honneur de Théo, au
prix de 6 €, intégralement reversés
a I'lnstitut Gustave Roussy pour la
recherche contre le cancer du
poumon. « Cest une action symbolique.
Méme ceux qui ne comptent pas
participer aux Foulées peuvent
courir les 600 metres, parfois avec
ses enfants ou méme avec une
poussette », conclut la présidente.

Noisy-le-Grand
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» JARDINS DU SK

Un nouveau Ii.eu .
de vie et d'animations
au Mont d’Est

Dans le cadre de la métamorphose du Mont d’Est et de son Projet Partenarial
d’Aménagement (PPA), la Ville prévoit de juin & septembre un programme
riche et varié d’‘animations pour petits et grands.

quartier du Mont d’'Est notamment en investissant

les espaces publics. Elle a ainsi décidé d'amé-
nager les jardins du SK, un espace vert de 600 m?,
pour l'ouvrir au public et aux associations cet été et
en faire un flot de fraicheur au bord de I'eau.
Ce lieu insolite, situé entre les deux lacs du SK et au coeur
du chantier de l'esplanade de la Commune de Paris,
fonctionnera comme un jardin public accessible a tous.
Il sera ouvert en journée et en soirée durant les week-ends
afin de profiter pleinement des longues soirées d'été.
Concerts, cinéma en plein air, cours de danse... Cet été,
les jardins du SK deviendront un nouveau rendez-vous
de convivialité au Mont d'Est. La programmation compléte
vous sera dévoilée dans la prochaine édition.

I a Ville engage différentes actions pour animer le

Un rendez-vous incontournable de I’'été
Pour accueillir ces animations, des aménagements
|égers sont en cours : une scene sera installée sur la
grande pelouse pour les événements culturels et un
kiosque / buvette permettra aux visiteurs de se rafrai-
chir et de se restaurer. Les amateurs de pétanque
peuvent se réjouir : un boulodrome va étre créé, un
clin d'ceil aux traditions estivales. Des assises et espaces
de détente seront aménagés afin de profiter de la vue
sur les lacs et des animations proposées.

PRATIQUE

Si vous étes restaurateur et intéressé par le projet,
contactez la Ville & I'adresse suivante :
service.fc@ville-noisylegrand.fr avant le 15 mai.

» Un parcours artistique en préparation

Cet été, un parcours artistique va étre initié au sein du Mont d’Est pour permettre au plus grand nombre de (re)découvrir
ce quartier emblématique. Le point de départ sera donné aux jardins du SK qui accueilleront une fresque sur le mur de
souténement des bassins, puis le parcours cheminera a travers le centre commercial jusqu’aux espaces sur dalles ou il
desservira la ferme urbaine et différents points de vue.

Noisy-le-Grand
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» PORTES OUVERTES

LES POMPIERS OUVRENT
LEUR CASERNE

Le centre de secours des pompiers
de Noisy ouvre ses portes pour la
3° année consécutive, les samedi
17 et dimanche 18 mai, de 9h

& 18h30, au 1 avenue Médeéric.

cidents domestiques sont encore trop mé-

connus du grand public, ce qui motive le
centre de secours des pompiers de Noisy a ouvrir
ses portes au public pour sensibiliser. « Le premier
réflexe qu’ont la plupart des habitants lorsqu’ils
voient un feu de friteuse, c’est de jeter un seau
d'eau dessus. Or, c'est la pire réaction a avoir, on
a plus de chance de finir brulé, explique l'adjudant-
chef Quentin. De méme, beaucoup ne connaissent
pas les comportements a adopter en cas d’incen-
die dans un immeuble ainsi que les mesures a
observer afin d'éviter leur survenue, »
Mais ce n'est pas la seule raison pour laquelle la
caserne ouvre ses portes depuis 3 ans : « On s'est
rendu compte que les habitants réclamaient des

I es gestes de sécurité a adopter pour les ac-

portes ouvertes car ils ne connaissent pas leurs
pompiers, qui souhaitent aussi se rapprocher des
habitants. » En deux ans de portes ouvertes, deux
soldats du feu ont rejoint les pompiers, dont une
personne qui a rejoint la caserne.

cété activité

Durant ces deux journées, plusieurs activités
seront proposées. Le matin, les visiteurs pourront
assister a une manceuvre dynamique, c'est-a-dire
une simulation d'incendie avec une intervention
qui sera commentée en direct. En début
d'apres-midi, ils pourront assister a une démons-
tration avec la fameuse échelle a crochet. Pour
finir une deuxieme simulation d'intervention aura
lieu avec d'autres situations. Tout au long des deux
journées, des ateliers seront animés par les pom-
piers : manipulation de lance d'incendie, parcours
sportif enfumé, secourisme et prévention. En cas
de petite faim, plusieurs stands de restauration
rapide seront ouverts. Des produits dérivés de la
caserne seront a vendre.

Qualité de vie ____

Portes ouvertes
en 2024.

7500

INTERVENTIONS
PAR AN

61

POMPIERS
NOISEENS

S

COMMUNES
D’'INTERVENTION
(la moitié de
Bry-sur-Marne,
Gournay-sur-Marne,
Le Plessis-Trévise,
Noisy-le-Grand,
Villiers-sur-Marne)

S AVAVAND Y
Te D
OO}

S

ENGINS
OPERATIONNELS
(2 ambulances,

2 engins-pompes,
1 grande échelle)
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» TRAVAUX

Vers la
premiere
cour Oasis

L'arriére du groupe scolaire L’'Oiseau-Lyre
conndit quelques remue-ménages en ce
début mai. En cause : la création d’une cour
Oassis, co-construite avec les éléves,

les parents, les enseignants et le service
des Espaces verts de la Ville.

D'ici fin 2025, la Ville accueillera sa toute premiere cour Oasis dans
I'une de ses écoles. En lice : le groupe scolaire L'Oiseau-
Lyre, pour qui les premiers travaux vont débuter au mois de mai. Le
projet consiste a I'aménagement d'un espace vert situé a l'arriere de
I'école, inexploité jusqu'ici.

Bien loin d'étre semblable a une cour de récréation classique, la
cour Qasis a pour vocation d'étre désimperméabilisée et d'avoir
un revétement au sol bien différent (pavés, herbe). L'objectif est de
créer des espaces rafraichis, plus agréables a vivre au quotidien
et mieux partagés par tous. Pour la cour Oasis de L'Oiseau-Lyre,
I'agencement comprend : deux arbres rassembleurs, des aires de
jeux, une classe en extérieur, un potager, un jardin des senteurs,
des tables de pique-nique et une cabane de rangement. A noter

que des arbres variés, des arbustes et des haies vont également
étre plantés tout autour de la cour.

Une conception en co-création

Le chantier se fera en deux phases et prendra fin mi-novembre
2025. De début mai a mi-juillet, il s'agira du réaménagement de la
cour, de la création des sanitaires et d'une cabane a rangement ;
dés octobre, les arbres seront plantés dans la cour, avec une inau-
guration prévue pour la mi-novembre.

La conception de la future cour Oasis a été participative. En effet,
les éléves du groupe scolaire, les enseignants ainsi que le service
des Espaces verts ont été mis a contribution pour penser la nouvelle
cour de L'Oiseau-Lyre.

» CONCERTATION

Budget partlclpatlf

votez en un clic!

Depuis le 28 avril, les habitants
peuvent choisir le ou les
projets qui seront mis en
ceuvre au titre du budget
participatif 2025.

» Se rendre sur la plateforme

Grande nouveauté cette année, vous
n‘avez plus besoin de vous inscrire pour
participer au vote. Rendez-vous
simplement sur participons.noisylegrand.fr

» Sélectionnez les projets

Sur la page d'accueil, cliquez sur l'onglet
« Concertation » puis sélectionnez « Budget
participatif 2025 ».

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320

» Cliquez, c'est voter

Vous avez jusquau 7 juillet pour choisir le
ou les projets que vous soutenez (maxi-
mum 5). En cliquant sur le bouton « voter »,
c'est fait | Vous n'avez plus rien a faire, votre
vote est comptabilisé.

Rendez-vous
sur participons.
noisylegrand.fr
ou flashez

le QR Code
ci-contre.

» Permanence
des éelus:

Vendredis 16 et 30 mai :
marché du Pavé-Neuf (16h-18h)

Samedis 17 et 31 mai:
marché des Richardets (10h-12h)

Dimanche 18 mai et 1* juin:
marché du centre-ville (10h-12h)




omme chaqgue année, le service Santé de
Cla Ville détermine quelles écoles sont sus-

ceptibles d'avoir besoin d'un dépistage
bucco-dentaire pour les enfants, en priorité pour
les 5-6 ans, qui sont des dges fondamentaux dans
la prévention bucco-dentaire selon la Caisse
primaire d'assurance maladie. Le service Santé
organise également des sessions de sensibilisation
et de mise en pratique du brossage des dents
animées par une diététicienne, suivies d'une
période définie avec I'équipe éducative de mise
en pratique sur le temps scolaire.

Deux journées de dépistage

Le bus mobile, un centre de santé dentaire sur
roues, est destiné a aller vers les personnes les
plus vulnérables, les plus éloignées et celles qui
ont le plus besoin de santé bucco-dentaire. C'est
dans ce cadre que la Ville a la possibilité d'auto-
riser son stationnement prés des écoles avec une
équipe mobile dentaire. Au groupe scolaire
Georges-Brassens, deux journées de dépistage
ont été organisées début avril, visant les classes
de Grande section de maternelle et de CP.

Il'y a quelques semaines, la Ville a fété les 40 ans
des actions bucco-dentaires du Département au

o 419

ENFANTS DE
MATERNELLES

sensibilisés en 2024,
181 depuis le début 2025.

Santé dentaire:

un (en)jeu
d'enfants

La Ville, en collaboration avec le Département,
a d coeur de veiller d la santé de ses habitants
et particuliérement de ses enfants. En avril,

les éléves du groupe scolaire Georges-Brassens
ont bénéficié d’un dépistage et d’une prise

en charge des premiers soins pour ceux

qui en avaient besoin.

travers d'une apres-midi ludique avec la participation
d'un dentiste, des enfants 4gés de 8 a 10 ans du
centre de loisirs Gavroche, et la participation active
de la direction et des animateurs du centre.

Les caries arrivent

de plus en plus tét

La semaine suivante, grace a I'unité mobile den-
taire, des soins ont pu étre prodigués dans l'infir-
merie. « Beaucoup d’enfants avaient besoin de
soins. Nous avons privilégié ceux qui avaient seu-
lement une ou deux caries et surtout ceux qui
n'étaient pas suivis par un professionnel », explique
le docteur Ouch, chirurgien-dentiste. Les autres
ont recu un compte-rendu de la consultation,
totalement prise en charge par I'Assurance mala-
die, et ont été orientés vers leur dentiste. D'autant
que, de nos jours, les enfants souffrent de caries
de plus en plus t6t.

Le dispositif « M'T dents », mis en place par I'As-
surance maladie, permet aux enfants et aux jeunes
de 3 a 24 ans de bénéficier d'un examen bucco-
dentaire gratuitement tous les trois ans. Depuis
le 1" avril, le programme « Génération sans carie »
élargie le dispositif en faisant profiter les enfants
d'un dépistage tous les ans.

116

ENFANTS
DE CP/CE1

ont bénéficié du dépistage grace au
bus mobile en 2024, déja 54 en 2025.

“La santé
de nos enfants
est une priorité
non négociable.
A Noisy, nous
agissons pour leur
offrir un avenir en
pleine santé, des le
plus jeune age.
Ces actions ont
pour but de créer
I'habitude d’'une
visite réguliére
chez le dentiste,
de sensibiliser et
de responsabiliser.
La Ville poursuivra
ces actions aux plus
vulnérables dans
le cadre de notre
politique de santé
ambitieuse,
humaine et tournée
vers l'avenir.”

Bellina Léon,
adjointe déléguée a la Santé.

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320
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» PAUSE MERIDIENNE

MIEUX ENCADREE,
PLUS ANIMEE !

Pour améliorer la pause méridienne, la Ville renforce ses effectifs,
forme les équipes, anime des activités variées et met en oeuvre

des équipements plus adaptés. Autant d'initiatives qui garantissent
aux petits Noiséens un cadre bienveillant et dynamique.

“Grace
a toutes
ces initiatives,
la Ville
réaffirme

son engagement
en faveur
du bien-étre
des enfants,
en garantissant
une pause
méridienne
plus agréable,
inclusive

Sylvie Huret,
adjointe déléguée
a I'Education
et a I'Enfance

et enrichissante.”

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320

simple temps de repas : c'est un moment

essentiel de détente et d'épanouissement
pour les enfants. Pour assurer un accompagne-
ment de qualité, 41 postes supplémentaires ont
été créés, permettant de tendre vers un taux
d'encadrement d'un adulte pour 10 enfants en
maternelle et d'un adulte pour 25 enfants en élé-
mentaire. Grace a des campagnes de recrutement
ciblées et des partenariats renforcés, les équipes
sont progressivement étoffées afin de garantir
un encadrement bienveillant et sécurisant. Par
ailleurs, la Ville a organisé plusieurs sessions de
formation pour ses agents pour qu'ils puissent
mieux accompagner les enfants. Ainsi, 97 pro-
fessionnels ont bénéficié de 984 heures de for-
mation abordant des thématiques comme l'ac-
compagnement des enfants en situation de
handicap ou la communication non violente. Des
ateliers thématiques (tri sélectif, utilisation pro-
gressive des couteaux en maternelle...) ont éga-
lement été mis en place pour encourager la ré-
flexion collective.

I a pause méridienne est bien plus qu'un

Une pause méridienne plus
dynamique, inclusive et confortable
Pour rendre ce temps encore plus agréable, de
nouvelles activités ont été proposées comme les
jeux de société, les ateliers de dessin et de créa-
tion, les défis sportifs ou les ateliers danse. Pour

C TR

cela, chaque école a été équipée de nouveaux
matériels comme des ballons ou du matériel de
dessin, sans oublier des kits spécialement congus
pour les enfants en situation de handicap afin
que tous puissent profiter pleinement de ce mo-
ment. Le confort est également une priorité. Des
couverts adaptés ont été fournis aux classes de
toute petite section. Progressivement, les cantines
sont dotées de tables et chaises anti-bruit, offrant
un cadre plus serein pendant les repas.

P Découvrez
les coulisses de
la cuisine centrale !

La Ville et Elior, le prestataire en charge

de la cuisine scolaire, vous ouvrent les portes
de la cuisine centrale, samedi 24 mai,

de 10h a 14h, pour une visite exclusive.

Au programme : rencontre avec les équipes,
découverte des locaux et dégustation

de recettes faites maison.

Rendez-vous a la cuisine centrale

du bois Saint-Martin, chemin des Princes
(dans le virage) a Noisy-le-Grand.

Si vous étes intéressés, inscrivez-vous

a: service.restauration.scolaire
@ville-noisylegrand.fr



» EDUCATION

LES ELEVES

PRENNENT LE LARGE

Quatre classes de primaire ont eu
l'opportunité de décrocher une
classe de mer cette année, sur le
théme du milieu marin et de la voile.

out est parti de la 10¢ édition du Vendée
I Globe. Cette compétition ayant lieu tous les

quatre ans, quatre enseignantes noiséennes
ont vu l'opportunité a saisir. « On s'est dit que
c’était 'occasion de faire un joli programme pé-
dagogique autour de I'événement, en apprenant
notamment la géographie d’'une autre maniere
aux éleves », explique Séverine Cailleau, ensei-
gnante d'une classe de CM1/CM2 au groupe
scolaire des Abeilles. 45 éleves de I'école des
Coteaux (CE2/CM1) ont largué les amarres aux
Sables-d'Olonne en février, quand 42 autres en-
fants de CM1/CM2 de I'école des Abeilles pren-
dront le large direction Damgan, en Bretagne, du
20 au 27 mai.

Apprendre tout en s‘amusant
Tout au long de 'année, les quatre enseignantes
ont suivi, avec leurs éléves, le Vendée Globe,

Les éléves de I'école
des Coteaux sont partis
deux semaines aux Sables-d'Olonne.

toujours a des fins pédagogiques : suivi des skip-
pers, apprentissage des océans et des pays,
vocabulaire de la marine, découverte de la faune
et de la flore du milieu marin, etc. « Grace a ce
voyage scolaire, les enfants ont pu découvrir le
littoral et en apprendre davantage sur le milieu
marin a travers des activités ludiques, comme la
péche a pied », appuie Véronique Lezean, dont
les éleves et ceux d'Emmanuelle Métayer ont pu
assister aux arrivées des bateaux du Vendée Globe
durant leur classe découverte, notamment celui
de Violette Dorange.

Les éleves de I'école des Abeilles auront bientét
a cceur de découvrir la péche a pied a leur tour,
de faire de la voile, une randonnée ou encore une
course dorientation. « Dés la rentrée des vacances
de Paques nous avons complété l'apprentissage
avec certaines nouvelles compétences pour étre
fin préts pour le grand départ, indique Annick
Levacher, enseignante de la classe de CM1, dont
les éléves ont pu correspondre avec Clarisse
Crémer, 'une des skippeuses frangaises. Notam-
ment en étudiant la latitude et la longitude, ainsi
que les coordonnées GPS, »

Ma ville en action ____

“Ce projet illustre
I'ambition
de notre Ville
pour une
éducation
ouverte sur
le monde,
en lien avec
les enjeux
environnementaux.
En s'immergeant
dans l'univers
du Vendée
Globe, nos éléves
apprennent
autrement,
de maniére
ludique et
concrete.”

Noélle Temazi,
conseillére municipale
déléguée aux Activités

péri et extrascolaires
des enfants

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320
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» QUARTIERS METROPOLITAINS D’INNOVATION

Un bilan trés positif!

La Ville a été lauréate du programme des Quartiers métropolitains
d’innovation qui a permis d’expérimenter sur 18 mois des projets
innovants au service de la transition écologique. Le bilan a été
dressé en mars dernier, en présence des porteurs de projet,

pour tirer les enseignements de cette belle aventure.

“Notre Ville a de
grandes ambitions
en matiére de
transformation
urbaine pour
devenir plus
intelligente,
innovante
et durable.
Elle soutient
les projets
novateurs en
leur donnant
un terreau
fertile ou se
développer.”

Harald Poillot,
adjoint délégué

3 la Ville intelligente
et a I'Attractivité

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320

Les Quartiers métropolitains d'innovation sont un
programme de la Métropole du Grand Paris, opé-
ré par Paris & Co, en partenariat avec la Banque
des Territoires, Choose Paris Région et la Ville de
Paris. Notre Ville a choisi des projets qui ont per-
mis aux entrepreneurs qui les portent d'utiliser le
territoire comme « terrain de jeu ». Lexpérimen-
tation a duré jusqu'en février dernier. En mars, un
retour d'expérience sur les projets testés a été
dressé et il s'avere trés encourageant.

» Des expérimentations

de solutions innovantes

Une station éphémere de recharge ultra-rapide
de l'entreprise Electra a été installée au quartier
d'affaires du Mont d’Est. Ces bornes de recharge,
qui permettent de recharger une batterie de voiture
électrique en 15 a 20 minutes, ont convaincu les
Noiséens. La Ville souhaite ainsi poursuivre l'ex-
périmentation en proposant des nouvelles bornes
éphémeres pour tester 'intérét des usagers avant
d'envisager une pérennisation.

La start-up Wintics a proposé un logiciel permet-
tant 'analyse des images des caméras de vidéo-
surveillance pour faire remonter des statistiques
au Centre de supervision urbain de la Ville concer-
nant la tranquillité publique, le stationnement ou

la propreté. Cela a permis aux différents services
municipaux de travailler de maniére transversale.
Tracemob, une application mobile développée par
La Fabrique des mobilités, a permis de créer une
cartographie des transports utilisés par les habitants
(vélo, voiture, bus...) dans le quartier du Marnois
pour lancer le nouveau plan de circulation. Un
2¢ projet a été mené dans ce quartier avec Ecoflow
afin de mesurer les flux de mobilité et de pollution
de I'air. Pour ce faire, une vingtaine de capteurs ont
été installés a des endroits spécifiques. Les données
vont permettre d'évaluer le nouveau plan de circu-
lation mis en place en septembre dernier.

» Se préparer aux enjeux de I'lA

Enfin, une compétition (Hackathon) a I'lntelligence
artificielle a été organisée sur différentes théma-
tigues comme l'orientation scolaire ou le cyber-
harcelement en ligne. Grace au soutien de la
Métropole du Grand Paris, les lauréats, dont deux
Noiséens, ont présenté leur solution a Viva Techno-
logy, le plus grand salon frangais consacré a l'inno-
vation et aux start-ups. La Ville souhaite continuer
a former les jeunes pour les préparer aux enjeux de
lintelligence artificielle. Cette année, elle leur propose
une formation durant une semaine avec notamment
pour thémes la propreté et les mobilités.



» TRAVAUX

Parking de La Poste:
des aménagements
au service des usagers

Dans une démarche constante de modernisation et d’embellissement
de la ville, le reaménagement du parking de La Poste s’inscrit comme
une étape essentielle. Ce site, situé en plein coeur du centre-ville,
figurait parmi les derniers espaces nécessitant une transformation

en profondeur.

» Un centre-ville plus

accueillant et accessible

L’équipe municipale a souhaité rénover le parking
de La Poste et ses alentours pour répondre aux
attentes des Noiséens, en amenant plus de
confort, de praticité et de respect de I'environne-
ment. Il s'agissait d'agir concretement en facilitant
l'acces au parking aussi bien pour les riverains
gue pour les usagers de passage et, notamment,
les professionnels qui stationnent régulierement.

» Accessibilité et transition
écologique

Le réaménagement a notamment permis la mise
aux normes PMR (Personnes a mobilité réduite)
afin d'améliorer 'accées a tous. Par ailleurs, ce
chantier a été l'occasion d'introduire davantage
de végétation dans cet espace minéral, contri-
buant ainsi a renforcer la présence de nature en
ville et a lutter contre les flots de chaleur.

» Qu‘apporte ce projet

au quotidien ?

Ces travaux permettent une meilleure accessi-
bilité, avec la création d'un cheminement adapté
aux personnes en situation de handicap. Deux
places de stationnement ont été réalisées aux
normes PMR. Larrét de bus a été redessiné pour
que les personnes en fauteuil roulant puissent
descendre de fagon moins dangereuse et plus
pratique, ce qui n'était pas le cas auparavant. Les
escaliers menant a La Poste ont eux aussi été
modifiés avec l'installation de mains courantes
pour les personnes ayant des difficultés a monter
les marches.

Les cheminements des piétons sont amélio-
rés car les trottoirs ont été élargis (1,4 m de
largeur). Les Noiséens peuvent ainsi mieux
se déplacer dans la rue. Les passages piétons
ont été refaits de maniére a ce gu'ils soient
plus visibles.

P Bientét une zone 30 km/h en centre-ville

Courant mai démarrent des aménagements pour mettre en place une zone 30 en centre-ville, afin
d'apaiser les conditions de circulation. Un nouveau plan va modifier le sens de circulation de certaines
rues. Les doubles-sens cyclables seront signalés dans toutes les rues a sens unique. Par ailleurs, les
rues du Marché et Pierre-Brossolette vont passer en « zones de rencontre » : elles seront limitées a
20 km/h et et les piétons seront prioritaires sur la chaussée. Ces interventions font suite aux ateliers

de concertation menés en 2024.
Plus d’infos dans une prochaine édition.

%,
o
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390000€

co0T DES TRAVAUX

ARBRES PLANTES

=
10

PLACES DE PARKING

aménagées, dont 2 places
réservées pour les PMR

“Le réaménagement
du parking de
La Poste est le
résultat d'une

volonté politique
forte au service
des Noiséens.
Le projet a
consisté a
ameéliorer
I'esthétique du
quartier et a
répondre aux
normes actuelles
en matiére
d’accessibilité.”
Antoine Pirolli,

conseiller municipal
délégué a I'Espace public

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320
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- Lancien bibliobus
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» LECTURE PUBLIQUE

CDROM

UN NOUVEAU BIBLIOBUS
EN PREPARATION

Le nouveau bibliobus de la médiathéque Georges-Wolinski a été repensé
pour étre plus moderne et confortable. Il sera mis en service début 2026.

circule dans les quartiers de la ville avec

3 000 documents a bord pour petits et
grands. Il propose aux Noiséens des livres, DVD
et magazines adaptés a tous les ages et sélec-
tionnés par les médiathécaires pour leur qualité
ou encore leur nouveauté.
Comme a la médiatheque, les usagers peuvent
emprunter et réserver des documents. Il est possible
également de s'inscrire au réseau médiatheque,
de renouveler sa carte et se tenir informés du
programme d'animations. Il permet ainsi un acces
direct a la lecture publique.

Le bibliobus est une médiathéque mobile qui

Un nouveau véhicule plus moderne

« Apres la médiatheque, le bibliobus est le 2¢ lieu
de lecture publique le plus fréquenté de la ville,
explique Pascale Cotte-Morreton, adjointe délé-
guée a la Culture. Le véhicule avait 20 ans. Sa
vétusté engendrait des pannes réguliéres. La Ville
a donc décidé son remplacement en 2024, Elle a
choisi un véhicule entierement électrique, de
méme taille (28 m?), qui sera mieux agencé pour
plus de confort. Son financement est soutenu a
50 % par la Région, la Métropole du Grand Paris

et le ministére de la Culture. »

Sa fabrication a ainsi commencé fin 2024 pour
18 mois. Il va pouvoir se déployer grace a 2 exten-
sions pour proposer des espaces de convivialité
avec de nouvelles collections comme des jeux de
société ou des jeux vidéo. Il sera également équipé
d'un écran et pourra accueillir 15 personnes en
méme temps, dont des demi-classes. Il sera équi-
pé d'un store pour s'installer a I'abri du soleil lors
des événements comme Noisy plage ou les fétes
de quartier.

Un service mieux adapté

aux pratiques culturelles

« La Ville va recruter un 2¢ chauffeur pour pouvoir
augmenter les tournées du bibliobus et faire cir-
culer les documents d’un point du réseau a l'autre
(médiatheque, points lecture et bibliobus), pour-
suit Pascale Cotte-Morreton. De 8 arréts, il va
passer a 14, soit 6 arréts supplémentaires et cir-
culera du mardi au samedi. »

Prochainement, la Ville va lancer une consultation
aupres des Noiséens dans les maisons pour tous
pour mieux identifier ces nouveaux arréts et
réfléchir a leur signalisation (totems, bancs, etc.).

“Notre Ville méne
une politique
volontariste en
faveur de la
lecture publique
et de la diffusion
de la culture.
Ce nouveau
bibliobus
va renforcer
la qualité de
notre service
public de
proximité
grace a une
plus grande
amplitude,
de nouveaux
arréts et de
nouvelles
collections.”

Pascale

Cotte-Morreton,
adjointe déléguée
a la Culture

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320
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DE L’AIDE POUR
RENOVER VOTRE
LOGEMENT

Vous étes propriétaire, locataire, en
maison individuelle ou en appartement
et vous avez un projet de rénovation
énergétique ou d’adaptation de votre
logement a un handicap ? Un conseiller
« Soliha Grand Paris » vous accompagne
dans votre projet. Il vous assiste

dans la définition des besoins, les
caractéristiques de votre logement,

vos capacités financieéres. Il réalise,
avec vous, I'analyse des aides auxquelles
vous étes éligibles et votre diagnostic
de performance énergétique (DPE).

ﬂ PRATIQUE
Gratuit. Sur rendez-vous uniquement.
Contactez le service Développement
local au 01459278 72.

N

655
L

/-

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320

VENEZ

DECOUVRIR
LE METIER
D’ASSISTANTE
MATERNELLE

Vous recherchez un mode d'accueil pour
votre enfant ? Venez découvrir le métier
d'assistante maternelle lors d'une matinée
porte ouverte au Relais Petite Enfance,
samedi 14 juin, de 10h a 12h.

Des assistantes maternelles vous parleront
de leur métier et des parents témoigneront
de leur expérience. Léquipe du Relais Petite

Enfance sera disponible pour vous
accompagner dans vos démarches.

ﬂ PRATIQUE
Samedi 14 juin
au Relais Petite Enfance,
4 rue des Hauts-Chéteaux, a coté
de la station-service Esso.
Infos et rés. : 01 43 05 92 51.

Visite des
coulisses
de la mairie

L'hétel de ville ouvre ses portes
chaque mois aux Noiséens pour

leur faire visiter les coulisses d'un

de ses services. Apres le service des
Archives publiques et du Patrimoine,
la direction des Ressources humaines
et la direction de la Communication
et de I'Evénementiel, la prochaine
visite aura lieu mercredi 14 mai,

de 17h30 a 18h30.

Rendez-vous sur noisylegrand.fr
pour découvrir le prochain service
et vous inscrire.

Un prix pour
Chanté Nwel!

La Ville et les associations

Panier Caraibes, Ka An Nou

et Oxygene ont recu, le 14 mars, le 4¢
prix de la Région pour leur « Chanté
Nwel » (Chanter Noél) qui a eu lieu

le 21 décembre dernier, a I'Espace
Michel-Simon. Bravo a elles !

LA MEDIATHEQUE
SOUTIENT LES
FUTURS BACHELIERS

Mardi 10, jeudi 12 et vendredi 13 juin,
la médiatheque Georges-Wolinski
sera ouverte sera ouverte exclusivement
aux éléves de Premiére et de Terminale
de Noisy, de 10h a 15h, pour gu'ils
puissent réviser en vue de leurs
épreuves du baccalauréat (sur
présentation d'un justificatif). Pour
lutter contre le stress et affronter
notamment l'oral, des séances de
sophrologie seront proposées par
I'association Feel Good Corps &
Esprit mardi 10 juin a 14h, 15h ou 16h
et mercredi 11 juin a 14h ou a 15h.

PRATIQUE
Renseignements aupres de la
médiathéque au 01 55 85 09 10.




Audition
publique

La Scene Tremplin est un concours
musical ouvert aux Noiséens et non
Noiséens. Apres une pré-sélection
parmi les candidatures regues en
mars et en avril, un jury auditionnera
4 a 5 candidats (artistes ou groupes)
le samedi 24 mai, a 20h, sur la
Scene du Café des arts (Espace
Michel-Simon). Le lauréat fera la

1 partie de la Féte de la musique.

PRATIQUE

Audition publique et gratuite

sur réservation au 0149 3102 02
ou espacemichelsimon.fr
(onglet billetterie).

Commémoration

La Ville et les associations d’anciens
combattants invitent les Noiséens
a célébrer le 80° anniversaire de

la victoire des forces alliées sur
I'Allemagne nazie, jeudi 8 mai.
Apreés un rassemblement place

de la Libération, devant I'hotel

de ville (9h30), le cortége se rendra
place du 8-Mai-1945 (9h45), puis au
nouveau cimetiére (10h) avant de
retourner place de la Libération,
devant I'hétel de ville (10h15).

La matinée se poursuivra par

une cérémonie a I'ancien cimetiére
et au Monument aux morts (10h45)
et se terminera par un vin d’honneur
a la mairie (11h30).

Deux cars seront mis a disposition
des personnes désirant se rendre
aux différentes cérémonies

(départ a 9h40 devant I'hétel

de ville, place de la Libération).

R S—
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LES BONNES

PRATIQUES POUR

TRAVERSER

LA RUE

Il n'est pas rare de croiser un piéton
le regard rivé sur son smartphone
alors qu'il traverse la rue.

C'est une pratique dangereuse
puisqu’elle accapare I'attention
qui n'est, dés lors, plus consacrée
alaroute. Or, pour un piéton,
traverser une route est un moment
ou le risque d'accident grave est le
plus élevé, en raison de l'interaction
avec les véhicules motorisés.

Par ailleurs, de nombreux usagers
ont pris I'habitude de se déplacer
avec des écouteurs ou un

casque, une source de distraction
supplémentaire.

Avant de traverser la rue,
regardez et écoutez !

Faites attention a la signalisation.
Veérifiez bien de gauche a droite
au cas ou un véhicule serait
engagé ! Soyez attentif !

En bref

Conseil
municipal

Le prochain Conseil municipal
aura lieu le jeudi 22 mai, a
19h30, salle du Conseil municipal
a I'hatel de ville. Séance publique
ouverte a tous et retransmise en
direct sur la chaine YouTube de
la Ville.

SIMPLIFIEZ

ET SECURISEZ
VOS DEMARCHES
EN LIGNE

France Identité est un nouveau service
public permettant de créer son identité
numeérique. Cette application pour
smartphone a notamment vocation a
prolonger les usages de la carte
d'identité dans le monde numérique.

En faisant certifier votre identité
numérique, vous pourrez accéder

a des démarches en ligne nécessitant un
niveau de sécurité renforcé comme la
procuration de vote 100 % dématérialisée.
Pour l'obtenir, il suffit de télécharger
l'application France Identité, de créer
votre identité numérique, d'initialiser

une demande de certification et de vous
présenter en mairie, sans rendez-vous,
avec le QR Code généré et votre carte
d'identité au format bancaire, distribuée
depuis ao(t 2021.

ﬂ PRATIQUE
Pour plus d'informations,
rendez-vous sur
france-identite.gouv.fr

Noisy-le-Grand
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Jardins familiaux
a la Grenouillére.
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» VILLE DURABLE

Mieux vivre

en preservant
I‘environnement

Noisy souhaite créer un environnement urbain viable & long terme,
en préservant et en améliorant son cadre de vie pour les générations
futures, tout en minimisant son impact écologique.

Noisy-le-Grand
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LA TRANSITION
ECOLOGIQUE
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» Les jardins familiaux

et les jardins partagés

Dans le cadre du projet de Noisy Pole Gare
avec l'arrivée de la ligne 15 sud, les jardins
familiaux du Champy Hauts-Batons ont été
déplacés en 2024 au quartier de la Grenouillere,
place Clément-Ader. De 20 parcelles, le site
en compte désormais 40 de 100 m? équipées
d'un cabanon et de récupérateurs d'eau de
pluie. La Ville les loue aux jardiniers et deux
associations (Terreau'Ciel et Jardi'Réves)
gerent chacune une partie des parcelles (en-
tretien des espaces communs, relais entre la
Ville et les jardiniers, mise en place d'activi-
tés...). Un deuxiéme site, plus ancien, se trouve
en bords de Marne et est géré par l'association
Les Jardins dans la ville.

A la différence des jardins familiaux, les
jardins partagés sont des terrains mis a la
disposition d'associations, a titre gratuit,
afin de permettre a leurs adhérents de pra-
tiquer le jardinage. L'association Cultiver
Ensemble gere actuellement 4 sites pour
la Ville : au parc des Oiseaux, au square
Beltrame, a c6té de la maison pour tous

Noisy-le-Grand
MAI 2025 #320

Marcel-Bou, au Jardin des Artistes.

Le jardin partagé du Parc des Oiseaus, situé
dans l'écoquartier de Ile de la Marne, a été
inauguré en octobre dernier. D'une surface
de 900 m?, il est accessible depuis la pro-
menade de la Pie-Bavarde, a l'entrée du
parc. « Les jardins partagés comme celui de
I'lle de la Marne nous tiennent & cceur, in-
dique Michéle Claveau, adjointe déléguée
au Développement durable. /ls répondent a
une envie croissante des habitants de culti-
ver leurs propres fruits et Iégumes et de faire
ainsi des économies. Ce sont aussi des lieux
créateurs de lien social entre les habitants
du quartier. »

» La ferme urbaine

Une ferme urbaine de 5 000 m? est en cours
de réalisation sur la place Gustave-Courbet,
située en toiture du centre commercial Les
Arcades. Les travaux de viabilisation du
site d'un montant de 2,8 M€ ont été finan-
cés par la Ville avec le soutien de I'Etat, de
la Métropole du Grand Paris et de I'Agence
de I'eau Seine Normandie. lls ont permis
de mettre a disposition de I'exploitant un

La Ville mise sur lI‘agriculture urbaine pour
créer un modéle urbain durable, offrant
des bénéfices environnementaux pour tous.
Elle propose également de nombreux
espaces qui favorisent la biodiversité

et créent des lieux de détente et de
rencontre dans des ilots de fraicheur.

Culture maraichére
a la Ferme urbaine
- avec Grégory Schepard
et Camille Duverger.

site adapté a la culture maraichere sur une
toiture. C'est I'entreprise Ma Salade a Toit
qui a été désignée lauréate du projet.
« Nous allons proposer une ferme produc-
tive et agroécologique qui va accueillir du
maraichage, un espace de restauration et
un espace d‘accueil du public », explique
Grégory Schepard, le fondateur, diplomé
de l'école d'horticulture de la Ville de Paris.
A la clé : la création de 9 emplois, la pro-
duction annuelle de 9 tonnes de fruits et
légumes et la préparation de 52 000 repas
par an. La production servira au restaurant
et a terme a la vente. Celui-ci sera ouvert
toute I'année le midi pendant la semaine
et certains soirs et week-ends lors d'évé-
nements. C'est Camille Duverger, marai-
chere, qui prend en charge la production.
« En attendant l'ouverture du restaurant en
2026, nous vendrons nos produits sur les
marchés, poursuit Grégory Schepard. Le
site sera inauguré et ouvert au public des
cette année. Pour le faire vivre, nous allons
créer une association pour fédérer les
habitants autour du projet. Des ateliers
seront notamment proposés aux écoles. »




» Les foréts urbaines

Pour rafraichir la ville et favoriser la biodiversité,
Noisy crée des foréts urbaines sur des terrains
en friche. La premiere a vu le jour en 2024 aux
Coteaux, rue du Général-Morand sur une parcelle
de 8 500 m?, Plus de 180 arbres ont été plantés,
tout en conservant la végétation (arbustes, prai-
ries) déja existante. A terme, les grands arbres
vont former une canopée propice a offrir de la
fraicheur durant les périodes de sécheresse ou
de grosses chaleurs. La Ville a voulu en faire un
espace de vie pour les habitants avec la création
de petites placettes et d'allées réalisées gréace a
un mélange de sable et de gravillons. Des cor-
beilles, des bancs et un caniparc ont aussi été
installés. « La création de cette premiére forét
urbaine vise a ajouter de nouveaux espaces verts,
a continuer d‘attirer la biodiversité et a renforcer
le lien social », indigue Michele Claveau, adjointe
déléguée au Développement durable. Les travaux
d'une seconde forét urbaine a la Butte-Verte, face
au college Jacques-Prévert, commencent en juin
et la plantation a l'automne avec des aménage-
ments ludiques, sportifs et familiaux.

» L’Atlas de la biodiversité

En 2023, la Ville a lancé son Atlas de la biodiver-
sité communale avec le soutien de |'Office Fran-
cais de la Biodiversité et de la Région. Cet inven-

Les animaux d'Alain Divo
paissent chaque année
sur des terrains de la
ville. Ici, ils se trouvent
au parc de la Grotte.

taire du patrimoine de la faune et de la flore s'étale
sur 4 ans et vise a enrichir les connaissances sur
la faune et la flore du territoire grace a des inven-
taires menés par des écologues, a impliquer et
mobiliser les acteurs du territoire (associations,
écoles, habitants...) en développant de nom-
breuses actions de sensibilisation (ateliers dans
les écoles, ciné-débats, sorties découverte...) et
a guider les actions de gestion et d'aménagement
en faveur de la préservation de la biodiversité.
Cet Atlas aboutira a la production d'un rapport
de synthése des connaissances naturalistes.

» L'écopdaturage

14 moutons, 3 chévres et 2 vaches paissent sur
5 sites de la ville (parc de la grotte, 11 rue de
Malnoue, 6 rue Gunhart, 57 rue Pierre-Brossolette
et derriere le Centre aquatique) de mai a no-
vembre. Ces animaux, loués par la Ville a €leveur
Alain Divo, entretiennent naturellement des es-
paces verts sans nuire aux paysages ou entrainer
une pollution sonore. Ces animaux permettent
une économie annuelle de 6 a 8 tontes.

Autre avantage : ils favorisent le retour de la bio-
diversité dans les terrains ou I'éco-paturage est
pratiqué. En effet, cette intervention naturelle en-
traine la réapparition de certaines plantes plébis-
citées par certains insectes qui contribuent a leur
tour au retour de certains animaux.

Dossier
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LE SAVIEZ-VOUS ?

Noisy dispose d'un patrimoine
végétal riche et varié avec,
notamment, le poumon vert du
bois Saint-Martin qui abrite une
faune et une flore exceptionnelle
sur prés de 280 hectares.

Les arbres jouent un réle important
dans le confort thermique

de la ville, dans la capacité

de stockage du carbone,

dans l'infiltration des eaux
pluviales, dans la captation

de certaines pollutions.

Ils sont ainsi essentiels dans la
protection de la biodiversité.

La Ville s'est ainsi dotée d'une
charte et d'un baréme d'évaluation
de la valeur des arbres qui
s'impose aux aménageurs.

Pour son engagement, elle vient
de recevoir la reconnaissance
Tree Cities of The World,
deuxiéme ville francaise a
I'obtenir aprés Angers en 2022.

Noisy-le-Grand
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AMELIORER LE CADRE DE VIE
POUR LES GENERATIONS FUTURES

-

Ateliers dans les
serres municipales
du centre horticole
de la Ville.

Noisy-le-Grand
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-

Rafraichir durablement les cours
d’école, sensibiliser les enfants &
prendre soin de leur environnement...
Tels sont les objectifs de la Ville

pour préparer les jeunes d un

avenir durable.

Des cours de récréation transformées

en <« Oasis »

Notre Ville a décidé d'installer dans les écoles des
cours « QOasis » pour créer des espaces rafraichis,
plus agréables a vivre au quotidien et mieux partagés
par tous. Les groupes scolaires concernés sont
L'Oiseau-Lyre, Paul-Serelle et Richardets. « Ce projet
a été co-construit avec les enfants, les enseignants et
les parents, explique Sylvie Huret, adjointe déléguée
a 'Education et a 'Enfance. Les éléves ont imaginé leur
future cour a travers des maquettes élaborées lors d'ate-
liers menés en classe qui ont servis de base au projet. »
Le Conseil d'architecture, d'urbanisme et de I'environ-
nement de la Seine-Saint-Denis (CAUE 93) a accom-
pagné la démarche de co-construction des 3 groupes
scolaires. Les travaux de la cour Oasis du groupe sco-
laire L'Oiseau-Lyre ont ainsi commencé en avril. Concer-
nant les groupes scolaires Paul-Serelle et des Richardets,
ils font et feront l'objet d'importants travaux de réha-
bilitation. Les cours Oasis viendront conclure ces amé-
nagements.

Les réalisations dans ces 3 groupes scolaires sont nom-
breuses : création d'un jardin des senteurs, ajout de

tables de pique-nique, jeux pour les enfants, création
de potagers... « Notre objectif est d'améliorer le bien-étre
des enfants en s'adaptant au mieux au réchauffement
climatique, poursuit Sylvie Huret. Ces cours vont offrir
aux écoliers des espaces mieux partagés, plus végéta-
lisés et respectueux de I'environnement, »

Des écoles et accueils de loisirs
végétalisés

Dans le cadre du Projet éducatif de territoire (PEdT),
la Ville et 'Education nationale accompagnent les
écoles et accueils de loisirs dans une démarche d'édu-
cation a la transition écologique a travers un projet de
végétalisation. Lobjectif est d'embellir les espaces verts
de leurs structures, tout en sensibilisant les enfants a
la nature et au jardinage. Cette année, 27 classes ont
été sélectionnées pour participer. Encadrés par leurs
enseignants et animateurs, et avec l'appui du service
municipal de 'Arbre, du Paysage et de la Biodiversité,
les éleves ont découvert les techniques de plantation
et d'entretien de fleurs et de plantes potageres.

Pour enrichir cette expérience, chaque classe a béné-
ficié d'une visite des serres municipales du centre
horticole de la Ville. Lors de ces visites, les éleves ont
pris part a des ateliers pratiques : plantation de fleurs,
semis de graines, et préparation de leurs futurs pota-
gers et espaces de jardinage. La Ville fournit gratuite-
ment les plantes, les graines, les terreaux et les bacs
nécessaires, livrés directement sur place. Avec ce
projet, les enfants deviennent acteurs de la biodiver-
sité tout en développant leur sens de I'observation et
leur engagement pour un environnement plus vert !




Le groupe'scelaire
L'Oiseau-Lyreipraduit
plus d'énergié qu'il
n'en consomme pour:
son fonctionnement.

MAITRISER LES

CONSOMMATIONS
ENERGETIQUES

Engagée depuis plusieurs années dans la recherche
d’économies d’énergie, la Ville met en place des mesures
pour faire face da I'‘augmentation du prix de I’énergie.

Elle travaille également a obtenir I'indépendance
énergétique avec une énergie durable et locale.

L'Oiseau-Lyre, premier béatiment
& énergie positive

Ce batiment municipal est le premier a pro-
duire plus dénergie qu'il en nécessite pour
son fonctionnement grace a des panneaux
photovoltaiques installés sur le toit, a une
pompe a chaleur et au recours a la géother-
mie de surface. Cette construction, plus
respectueuse de I'environnement, réduit les
dépenses énergétiques nécessaires au fonc-
tionnement du batiment et donc son impact
environnemental. Elle est également syno-
nyme d'économies. Car, en cas de surpro-
duction, le surplus peut étre revendu a des
fournisseurs via le réseau électrique. La Ville
a privilégié le bois, un excellent isolant ther-
mique synonyme d'économie. La chaleur est
conservée I'hiver et la fraicheur, I'été.

Transition énergétique du
patrimoine béti communal

En 2022, la Ville a répondu a l'appel a projets
« Territoires intelligents et durables » lancé
par la Banque des territoires afin d'engager

le projet Récital (Réduction des consomma-
tions immédiates et a long terme). Il s'agit
de développer un outil pour mieux piloter la
consommation des 200 batiments munici-
paux a court terme et d'intégrer de l'intelli-
gence artificielle pour aider a prioriser les
choix de rénovation a long terme.

« Lobjectif est de réduire de 20 % les consom-
mations énergétiques d'ici 2026 et de 50 % a
I'horizon 2030, indique Walid Ben M'Henni,
adjoint délégué a la Transition énergétique.
Des investissements importants sont d'ores
et déja programmés comme le changement
de la chaudiere au gaz par une pompe a cha-
leur hybride dés cette année au groupe scolaire
des Yvris ou l'isolation des fagades et de la
toiture au groupe scolaire Paul-Serelle. »

Géothermie et énergie
photovoltaique

La Ville, en partenariat avec Villiers-sur-
Marne, Bry-sur-Marne et le syndicat SIPPE-
REC, acteur public de référence en matiere
d'énergies renouvelables en Tle-de-France,

a créé une Société Publique Locale (SPL)
pour déployer un nouveau réseau de chaleur
alimenté par la géothermie profonde. Cela
consiste a puiser I'eau chaude stockée a
1800 m de profondeur pour l'utiliser pour le
chauffage et les sanitaires des batiments.
Ainsi, 33 km de réseau de chaleur vont étre
créés, dont la moitié sur Noisy avec 10 000
logements alimentés. « Il s'agit d’un inves-
tissement sur le long terme, explique Walid
Ben M'Henni. Le réseau sera raccordé d'abord
au Mont d’Est puis au Pavé-Neuf, aux Richar-
dets et au centre-ville et, plus tard, aux quar-
tiers autour de la gare de Noisy-Champs. »
La Ville est également engagée dans la
production dénergie photovoltaique. Pour
cela, elle est accompagnée par la Métropole
du Grand Paris. « Nous allons mettre a dis-
position une partie du patrimoine communal
pour des investissements privés qui nous ver-
seront une redevance. Des batiments ont été
sélectionnés comme le parking du Pavé-Neuf
qui présente 12 000 m? de toiture. L'énergie
photovoltaique produite sera revendue sur le
réseau. Pour ce qui concerne les batiments
communaux, l'installation de panneaux photo-
voltaiques est en phase d'étude pour une au-
to-consommation collective. Le groupe scolaire
Alexandre-Dumas est ciblé en priorité ainsi
que le Centre technique municipal, »

y @_I Flashez le

. QR Code pour

a ks retrouver

le rapport
annuel sur le
développement
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» ENTREPRISE RATHEAU

L'expérience .
des metiers du bois

Ratheau est une entreprise
familiale dont le siége social
est situé a Noisy-le-Grand.
Rencontre avec les
dirigeantes, Cécile Polombo
et Elisabeth Méli-Polombo.

Quelle est I'origine de votre groupe ?

Cécile Polombo et Elisabeth Méli-
Polombo : L'entreprise fondée en 1852 a
été reprise par notre pére, Elie Polombo,
en 1965. Pour accompagner I'expansion
de son activité, il a acheté un terrain agri-
cole a Noisy en 1973 sur lequel il a fait
construire le batiment actuel ol nous nous
trouvons, allée du Closeau. Avec un seul
dépot au début, notre pere a repris d'autres
négoces en difficulté, ce qui nous a permis
de nous développer. Aujourd’hui, nous
comptons 11 agences, 2 filiales, 1 atelier
d'usinage, 1 bureau d'études, et 180 salariés !

Quelles fonctions avez-vous dans
I'entreprise ?

Elisabeth Méli-Polombo : Jai intégré
Ratheau en 1983, en succédant a la direction
de l'entreprise avec mon mari en 1999 lorsque

Noisy-le-Grand
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notre pere est parti a la retraite. Je suis au-
jourd'hui directrice générale en charge des
services administratifs et financiers.

Cecile Polombo : Pour ma part, jai rejoint
le groupe en 2006. Jai intégré plusieurs ser-
vices avant de prendre, avec ma sceur, la
direction générale en 2019. Mon role est de
piloter les équipes et de veiller a la dynamique
du développement de l'entreprise. Malgré nos
2 filiales et nos 180 salariés, nous restons une
entreprise familiale et sommes attachés a des
valeurs fortes comme la proximité avec nos
collaborateurs et la satisfaction de nos clients.
Une continuité se dessine avec ma fille
Adeline, qui travaille actuellement aux achats.

Quelle est votre savoir-faire ?

Cécile Polombo : Nous sommes négociants
en bois dans 'univers de 'aménagement et
de la construction. Notre expérience s'est
enrichie au fil de rachats d'entreprises spé-
cialisées. Nos produits sont destinés aux
professionnels comme les menuisiers, les
charpentiers, les agenceurs ou aux particuliers
avertis. Nous avons également une clientéle
dans le nautisme et travaillons avec plusieurs
essences de bois en fonction des usages.

Ciub Ville & Entreprises
Moisy-Le-Grand

De gaucheddroite
Cécile Polomba
et Elisabeth Méli-Polomhbo,

Quels services proposez-vous ?
Cécile Polombo : Nous avons un bureau
d'études spécialisé en construction. Il réa-
lise les études et les calculs nécessaires
pour des ouvrages techniques en bois.
Notre atelier d'usinage, lui, travaille les pan-
neaux : découpe, plaquage, presse... Nous
proposons a nos clients un service clé en
main avec des machines récentes pour
répondre a leurs demandes spécifiques.

Quel sont vos liens avec le Club

Ville & Entreprises ?

Cécile Polombo : Je suis membre du Club
depuis 2011 et actuellement au conseil d'ad-
ministration. Clest un espace découte précieux
pour les dirigeants d'entreprises locales et un
levier essentiel pour renforcer les liens avec
la Ville. Il favorise des échanges concrets, crée
de la proximité et soutient le dynamisme éco-
nomique local. Je participe régulierement aux
afterworks et visites d'entreprises. En 2024,
ma soeur et moi avons dAailleurs eu le plaisir
de recevoir les membres dans nos locaux.

ﬂ PRATIQUE
9 allée du Closeau.
Tél : 0149 14 74 74 - Site : groupe-ratheau.com



» CLUB DE RANDONNEE PEDESTRE

UN SPORT TRES

TENDANCE

Créé en 1994, le Club noiséen de randonnée pédestre a fété ses 30 ans
I‘année derniére. Présidé par Thérése Steiger depuis 3 ans, il propose
de la randonnée pédestre et de la marche nordique.

« Nous proposons une palette large de randon-
nées pédestres comme des marches douces a
allure modérée, des randonnées culturelles et
patrimoniales, dans la nature ou en ville, explique
Thérese Steiger. Les distances peuvent aller de
6 a 26 km, il y en a donc pour tous les godts. »
Pour ce qui concerne la marche nordique, le Club
crée des groupes selon les envies. « Nous visons
avant tout le bien-étre de nos adhérents et favo-
risons une ambiance sereine qui permet de tisser
des liens et de redécouvrir son potentiel tout en
allant & son rythme. C’est mon mari, Jacques
Bonnet, qui a créé cette section de marche nor-
dique en 2012. De 15 personnes a la création, nous
sommes passés a 70 adhérents qui viennent ré-
guliérement, »

Un sport dans I'air du temps
En tant qu'ancienne enseignante, Thérése Steiger
considere qu'il est important d'apprendre a bouger

et de se mettre en mouvement. C'est la raison
pour laquelle avec Guy Bonnin, responsable
jeunesse du comité départemental de randonnée
pédestre du 93, et des animateurs volontaires,
elle intervient aussi dans les écoles élémentaires
de la ville pour sensibiliser les petits Noiséens a
la randonnée. « Notre Club a une mission d'édu-
cation populaire : notre cotisation a I'année est de
41¢€, licence fédérale inclue, pour que tout le monde
puisse s’inscrire. Nous aimerions justement comp-
ter plus de jeunes parmi nos adhérents. »

Trés actif, le Club organise la marche dans le
cadre de la manifestation Octobre rose. Lannée
derniere, il a participé a l'événement « 24 000
pas pour 2024 » organisé par la Ville dans le cadre
des Jeux olympiques.

PRATIQUE
Site : cnrp93.com
Courriel : cnrp93@gmail.com

Initiatives

“Notre club compte
261 adhérents.
La randonnée
pédestre et la
marche nordique
sont encadrées
par 24 animateurs
bénévoles, tous
formés, dont
8 sont brevetés
au niveau fédéral
pour la marche
nordique et
5 pour la
randonnée.”

Thérése Steiger,
présidente du Club

Noisy-le-Grand
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La Ville finance 117 pieds

de vig

du Clos Saint-Vincent

Depuis 2018, la seule vigne noiséenne, propriété de la Ville
et exploitée par la confrérie du Clos Saint-Vincent, produit
de moins en moins de vin. En cause : les maladies telles que
I‘'oidium et le mildiou qui ne cessent d‘attaquer les pieds

de vigne.

omme le dit I'adage : aux grands
‘ maux, les grands remedes. Ces

dernieres années, la confrérie du
Clos Saint-Vincent peine a produire des
quantités de vin suffisantes. « Au mieux,
nous devons produire 300 litres de notre vin
blanc sec par an. Ces derniers temps, on
est plus autour de 100-150 litres », indique
Michel Miersman, fondateur de la Confrérie
en 2002. La raison est simple : comme tous
les vignerons de France, les pieds sont tous
attaqués par les différentes maladies
provoquées par les conditions météo-
rologiques (humidité, intempéries, séche-
resse, etc.). Parmi elles, le mildiou et l'oidium.
« Nous avons trois cépages différents
répartis sur les 400 pieds de vignes sur
700 m?: le seyval, le chardonnay et le sau-
vignon, poursuit Michel Miersman. Ces
deux derniers sont constamment attaqués,
car ils sont bien moins résistants que le sey-
val, qui est un cépage hybride qui résiste
tres bien aux intempéries et aux maladies. »
Pour contrer la non-production de vin,

Noisy-le-Grand
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la Confrérie a décidé de remplacer les deux
cépages sensibles. Ce seront prochaine-
ment du vin floréal et du vin voltis noiséens
qui seront produits. Avec ces changements,
la Ville pourra se targuer d'étre la premiere
ville de France a avoir une parcelle de vigne
de trois cépages hybrides résistants aux
maladies et non traités par des produits
chimiques différents.

117 pieds de vigne remplacés

Mais changer de cépage entraine, a pre-
miere vue, un changement total des pieds
de vignes concernés. « Aprés plusieurs
recherches, nous avons appris qu'il existait
la technique du remplacement par greffage,
qui consiste a greffer un ceil du courson de
I'hybride choisi au pied déja planté. » Un
diagnostic a d@ étre réalisé pour savoir si
tous les pieds pouvaient recevoir ces gref-
fons. Au total, 117 pieds ont été arrachés et
remplacés pour repousser sainement (mais
en trois ans) et 201 autres vont étre greffés
au mois de juin, pour une opération qui a

ne d la confrérie

co(ité environ 1500 €, entierement finan-
cée par la Ville. Ces derniers pourront étre
vendangés en septembre 2026.

Ces opérations demandent un gros travail
aux vignerons bénévoles de la Confrérie
qui mettent tout en ceuvre pour produire
un vin du Clos Saint-Vincent nouveau,
agréable a boire (avec modération), en sou-
venir des ancétres Noiséens qui ont fait de
Noisy un grand bourg de viticulture pendant
des siécles.

9 PRATIQUE
Une visite de la vigne et du chai est
organisée tous les 3¢ samedis du mois.
Pour participer, inscrivez-vous a
confrerieclossaintvincent@gmail.com,
ou sur la plateforme Explore Paris.
Une dégustation est prévue a la fin
de la visite. Tarif : 10 €.

T, R
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Portrait

Tombé dans la marmite & 20 ans,
Claudio Semedo-Borges a enchainé
les nombreux palaces franciliens.
Depuis quelques semaines, la France
peut découvrir le chef noiséen dans
I’‘émission Top Chef, diffusée sur Mé.

maison. Depuis fin mars, la 16¢ saison de |'émission Top

Chef est diffusée sur M6 avec ses 14 nouveaux candidats.
Parmi eux, Claudio Semedo-Borges, chef cuisinier de renom qui
nous vient tout droit de Noisy. Arrivé en France a 19 ans, c'est ici
gu'il tombe amoureux de la cuisine et se spécialise dans la gas-
tronomie. Sa détermination le pousse a travailler dans les plus
grandes maisons, dont I'Epicure***, les Climats* et I'Oiseau Blanc**,
Depuis 2023, Claudio est le chef exécutif a I'hotel Le Prince de
Galles*****,

Claudio Semedo-Borges pourrait bien ramener ['étoile a la

Sortir de sa zone de confort

C'est quelques mois seulement apres avoir été promu que le chef
a été contacté pour participer a la nouvelle saison de Top Chef.
« Je n‘ai pas hésité tres longtemps a accepter, témoigne Claudio
Semedo-Borges. J'ai vu ¢a comme un nouveau challenge, une
fagon de se dépasser et de sortir de sa zone de confort. »

Et question challenge, le Noiséen n'a pas été dégu. Dans une jour-
née allant de 7h a 18h (pour les journées les plus calmes), les
candidats peuvent avoir jusqu'a deux épreuves. Ajoutons a cela le
fait que la plupart des dégustations par les grands chefs jurés
(Philippe Etchebest, Paul Pairet, Hélene Darroze, Stéphanie
Le Quellec et Glenn Viel) se font a I'aveugle. Car ce que vise sur-
tout Claudio cette année, c'est de décrocher une étoile du guide
Michelin décernée par des inspecteurs présents lors des dégustations.
« Cet aspect m'a permis d'accroitre ma créativité. C'est une toute
nouvelle fagon de travailler, puisque I'on ne pense pas simplement
a faire un plat qui plaira a notre clientéle, mais on doit surtout mon-
trer ce que 'on sait faire en ajoutant une touche de folie dans notre
assiette », ajoute Claudio Semedo-Borges, fier d'avouer que les
chefs avaient réussi a retrouver, au fil des semaines, son univers
a travers ses plats.

Semedo- Read

Ses début Promu chef exécutif Tournage de

B culinaires a I'hotel Le Prince la 16¢ saison de
o rq e s de Galles Top Chef

Le candidat noiséen
de Top Chef
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~_ En coulisse

» AU CCEUR DU SERVICE EMPLOI

LA VILLE
S'ENGAGE
POUR
L'EMPLOI

Ce service municipal, au sein de la direction
des Affaires sociales et de I’'Emploi, met en ceuvre
des actions et dispositifs afin de favoriser I'emploi

des Noiséens. Il est financé par la Ville,

le Département et le Fonds Social Européen.

Noisy-le-Grand
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RENDEZ-VOUS

par an par
conseiller

S00

PERSONNES
accompagneées

notamment une conseillére en insertion

socio-professionnelle et une chargée
d'accueil. « Nous recevons les Noiséens de
plus de 25 ans qui sont inscrits a France
Travail, explique la responsable du service,
qui est aussi conseillere. Les personnes
viennent directement & l'accueil, appellent
pour prendre rendez-vous ou sont orientés
par d'autres services comme le Centre social
d’action communale. Le bouche-a-oreille
fonctionne bien. »
Lorsque les Noiséens sont regus, les
conseilleres élaborent dans un premier
temps un état des lieux des besoins en
matiere d'emploi et de formation. « Nous
pouvons aider a la rédaction du CV et de la
lettre de motivation, accompagner a I'éla-
boration du projet professionnel, faire le point
sur les droits ouverts et accompagner les

I e service est constitué de 3 agents avec



personnes suivies pour postuler a des offres ou
trouver des formations », poursuit la responsable.
En fonction du profil, les conseilléres proposent
aux demandeurs d’emploi de suivre des ateliers
réalisés par le prestataire Yuz'Up qui ont lieu le
mardi matin a I'Espace Michel-Simon. « Lors de
cet atelier, j'ai pu retravailler mon CV et trouver
les bons arguments pour la rédaction de ma lettre
de motivation, indique Maryam. J'ai également eu
l'occasion de participer a une semaine de coaching
proposée par le service Emploi oli nous avons
réalisé des simulations d'entretien et participé a
des séances d'improvisation théatrale, de relooking
et a un atelier d'estime de soi. Cela m'a beaucoup
aidé et permis de reprendre confiance en moi.
Aujourd’hui, je viens de postuler a la Ville pour un
emploi en tant qu'agent de restauration. »

<« Ouvrir le champ des possibles »
En plus des coachings, le service organise

chaque année le Forum objectif emploi en no-
vembre, a I'Espace Michel-Simon, en partenariat
avec France Travail, la mission locale, I'agence
locale d'insertion et le Club Ville & Entreprises.
A cette occasion, une quarantaine d'entreprises
et de centres de formation sont réunis pour faire
passer des mini-entretiens et proposer des offres
d'emploi. La nouveauté : la Ville envisage de
créer « Les matinées de I'emploi » a I'hotel de
ville pour faire découvrir les différents métiers
proposés dans la collectivité comme ceux de
I'entretien ou de la petite enfance. Elle invitera
également des entreprises locales qui recrutent
et pourront proposer des offres d'emploi. « Le
service Emploi ma ouvert le champ des possibles,
termine Rachid. Grace aux différents ateliers
auxquels j'ai assisté, j'ai pu reprendre confiance
en moi. Les conseilléres en insertion socio-
professionnelles ont toujours été a I'écoute et je
leur en suis trés reconnaissant, »

En coulisse

—{—{—

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le service Emploi

gere le secrétariat

du Club Ville & Entreprises
et aide a I'organisation

de ses événements
(afterworks, visites

de sites, ateliers...).

“La Ville
a fait
de I'emploi
['une de ses
priorités
en renforcant
son action
en matiére
d’aide
a larecherche
d’emploi,
d'insertion
professionnelle,
d'orientation
et de formation.”
Harald Poillot,
adjoint délégué
a I'Emploi

Noisy-le-Grand
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___ Opinions

Brigitte Marsigny - Noisy Avenir / Majorité municipale
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Agir maintenant, pas demain

Le Général de Gaulle disait qu'il faut

« prendre les choses comme elles sont
car on ne fait pas de politique autrement
que sur des réalités (...) on peut sauter
sur sa chaise comme un cabri en disant
I'Europe ! I'Europe ! I'Europe !.. mais cela
n‘aboutit a rien et cela ne signifie rien ».
Jamais ces mots n'ont eu autant d'écho.
Depuis plusieurs mois, l'opposition saute
comme des cabris omnibulée par les

« municipales ! municipales !

municipales ! » confondant le calendrier
électoral avec l'agenda des priorités locales.
Tandis que les élus de Noisy-Avenir sont
pleinement mobilisés pour répondre

au quotidien des Noiséens - sécurité,
écoles, environnement, solidarité -
certains ont déja les yeux rivés sur les
élections municipales de 2026, oubliant
que les habitants attendent des solutions
concrétes maintenant, pas des slogans

de campagne prématurés.

L'opposition préfere les stratégies
d'appareil aux solutions de terrain ?
Grand bien leur fasse. Nous, nous
sommes au travail. Pas en campagne.
Noisy-le-Grand n'a pas besoin de
candidats précoces, elle a besoin d'élus
présents.

Le groupe Noisy-Avenir

A Noisy, #Respirons!

La fin de regne de Mme Marsigny

Qu'ils vont étre longs ces mois qui

nous séparent de I'élection municipale
pour Mme Marsigny !

Sa majorité se délite. Un de ses
principaux adjoints, M. Poillot, qui a quitté
la ville (mais continue de percevoir son
indemnité d'adjoint), a commencé sa
campagne électorale a Bussy-Saint-
Georges en Seine-et-Marne.

D'autres sont désormais invisibles ou font
délibérément campagne pour d'autres

candidats. Elle-méme est de plus en plus
absente, se désintéressant des dossiers
de la ville, découvrant les délibérations
pendant les conseils municipaux...
Aujourd’hui, la gestion de la ville n'est
plus assurée que par une poignée délus
épuisés et amers et une administration
municipale dont les cadres consultent
les offres d'emplois dans les autres villes.
La présentation du dernier budget de
complet exercice de Mme Marsigny
témoigne de cela. Il est sans idée,

sans souffle, sans projet.

Rassurez vous, en mars 2026, vous
pourrez compter sur les candidats

de la liste A Noisy Respirons pour faire
que notre ville soit a nouveau au service
de ses habitants et non au service

de quelques intéréts particuliers.

J. Bonnet, E. Constant, G. Darot,
F. Goulamhoussen, E. Manfredi,
C. Vanghent.
anoisyrespirons@gmail.com

Projet Citoyen

La santé des Noiséen(ne)s mérite
mieux !

Notre grande consultation a constaté
gue Mme le Maire ne développe pas de
politique de santé pour remédier au
manque de médecins : pas d'incitation a
linstallation de jeunes praticiens, moitié
moins de généralistes qu'en moyenne
nationale, 10 médecins perdus ces

10 dernieres années, peu de spécialistes,
pas de programmes de prévention,
carence en paramédical, santé mentale
en déshérence avec 15 psychologues
seulement ! Pourquoi la santé, si
essentielle a notre qualité de vie,
est-elle ainsi négligée ? Il faut des
actions concrétes pour garantir un
acces digne aux soins, notre groupe y

veillera ! Vous souhaitez vous exprimer
sur la santé, le cadre de vie, les commerces,
la protection animale... : rendez-vous sur
www.projet-citoyen.fr.

Vincent Monnier, Stéphanie Richard,
Sophia Ducceschi, Joélle Hélénon -
06 5190 52 29 -
contact@projet-citoyen.fr

Engagés pour Noisy

La grande fuite ! Quand Noisy

perd son économie !

Derriére une communication soigneusement
travaillée, la réalité est brutale : Noisy-le-Grand
perd ses grandes entreprises. Aprés IBM,
Groupama, Lavazza, Holiday Inn, c'est au
tour de la DIAC, implantée depuis plus
de 40 ans, de quitter la ville.

Ce sont plusieurs milliers d'emplois
qui disparaissent, avec eux une part
essentielle des recettes fiscales locales.
Le manque d’ambition municipale

a laissé fuir ces piliers économiques.
Le centre commercial des Arcades se
vide, I'emploi recule, et la ville s'enfonce
dans I'immobilisme.

Clest le véritable bilan de dix ans de mandat
de Brigitte Marsigny et de son équipe !

Une économie a l'arrét, un territoire

qui tourne le dos a son potentiel.

Joseph ZRIHEN
Président au groupe
www.engagespournoisy.fr

Génération.s Noisy

Pour une ville au service de

ses habitants !

Le 1°" ministre a tenu sa conférence

de presse : pour le budget 2026, I'Etat
devra économiser 40 milliards d'euros.
Une fois encore, les propositions restent
les mémes : faire peser l'effort sur les plus
fragiles, les classes moyennes et les
collectivités... en épargnant les plus riches.
Nous sommes consternés de voir, une

Noisy-le-Grand
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fois de plus, que le vote des Francais n'est
pas respecté.

A moins d'un an des élections municipales
de mars 2026, nous souhaitons pour
Noisy-le-Grand un véritable changement.
Une politique tournée vers le quotidien
des habitants, qui soutient les solidarités,
la justice sociale et Iécologie.

C'est pourquoi nous appelons les forces
de gauche, ainsi que les citoyennes et

citoyens réunis dans le collectif local

du Nouveau Front Populaire le 9 avril
dernier, a ceuvrer ensemble a cette
alternative.

Pour nous, NOTRE ville doit étre un rempart,
un espace de vie plus doux, plus apaisé et
qui protege au service de toutes et tous.

Muriel Emery, Fabien Lambry
generation.s93160@gmail.com



PHARMACIES
DE GARDE

Selas Pharmacie des Arcades
Centre commercial des Arcades -
Niveau 2

0143051383

Pharmacie de la Malnoue
69, rue de la Malnoue
0143 052024

Selas Pharmacie des Arcades
Centre commercial des Arcades -
Niveau 2

0143051383

Pharmacie de la Mairie

218, rue Pierre-Brossolette
014303 3130

Selas Pharmacie des Arcades
Centre commercial des Arcades -
Niveau 2

0143051383

Pharmacie de la Malnoue

69, rue de la Malnoue
0143052024

Selas Pharmacie des Arcades
Centre commercial des Arcades -
Niveau 2

0143051383

Pharmacie de la Mairie

218, rue Pierre-Brossolette
014303 3130

Assa KOITA (1°" mars)
Fatima SY (1*" mars)
Augustine DUMAS (1" mars)
Livan MEDINA (1° mars)
Mathéo CHENU (2 mars)
Aurel LACATOS (3 mars)
Adem HASNAOUI (6 mars)
Janna KADA (9 mars)
Arthur DOUBLE (11 mars)

Pharmacie Centre commercial
Mont d’Est

Centre commercial des Arcades -
Local 139, niveau 1

0143047060

Selas Pharmacie des Arcades
Centre commercial des Arcades -
Niveau 2

0143051383

Pharmacie de la Mairie
218, rue Pierre-Brossolette
0143 03 3130

Informations sous réserve de
changement de derniére minute.

Il est recommandé d'appeler avant
tout déplacement. Retrouvez plus
de pharmacies de garde sur
monpharmacien-idf.fr

MAIRIE
0145927575

MEDECIN DE GARDE
15

POLICE SECOURS
17

POLICE MUNICIPALE
014592 58 58

72, boulevard Paul-Pambrun
93160 Noisy-le-Grand

COMMISSARIAT

DE POLICE

0155858000

1 bis, avenue Emile-Cossonneau
93160 Noisy-le-Grand

POMPIERS

18 ou 0143 04 20 18
1/5, avenue Médéric
93160 Noisy-le-Grand

CENTRE ANTIPOISON
01400548 48

HOPITAL PRIVE

DE MARNE-LA-VALLEE
014914 80 00

33, rue Léon-Menu
94360 Bry-sur-Marne

HOPITAL SAINT-CAMILLE
0149831010

2, rue des Péres-Camilliens
94360 Bry-sur-Marne

HOPITAL DE MONTFERMEIL
0141708000

10, rue du Général-Leclerc
93370 Montfermeil

TAXIS
= Faygal Ben Hammoud
06 5109 04 74

= Frédéric Goffard
06 07 03 8124

» Zohra Guenineche
06 07431376

« Patricia Jouan
06 07 6118 96
0149 310137

= Maurice Jumeille
06 7146 74 36

» Samir Kasmi
06 08 30 45 45

= Guillaume Mouchard
06 37 27 44 38

= Dany Vavelin
06 8184 5517

11, boulevard du Mont-d'Est
93160 Noisy-le-Grand
0141703910
grandparisgrandest.fr
contact@grandparisgrandest.fr

Assainissement et eau
Certificats de conformité,
création de branchements,
demandes de déversement,
travaux...

014170 30 06,
assainissement@
grandparisgrandet.fr

Gestion des déchets
Collectes, demandes
de bac neuf, déchets
végétaux, encombrants,
composteurs...

0800 50 49 36

(appel gratuit)
gestiondechets@
grandparisgrandest.fr

Développement économique
014170 3001
deveco@grandparisgrandest.fr

Maison du droit
111, piazza Mont d'Est
0141703918

La publication, dans le magazine, d’informations relatives a I'état civil des personnes n'est pas automatique
et ne se fait que sur demande expresse des intéressés ou des familles auprés du service Actions a la population.

Rose DEHGHANI (13 mars)

Maél SUSSI LARENAUDIE (15 mars)
Syhem EL OURAT (18 mars)

Kayden BRIARD BOSSANGE (18 mars)
Sovaina NSOKI (19 mars)

Nayra KANDASAMY (20 mars)

Adhish THANABALASINGAM

(22 mars)

James IMBERT (23 mars)

Arine AIBOUD CHAHBI (23 mars)

Sémignan YEO (24 mars)

Oriane MICHON LEGRAND (25 mars)
Tesnim NOUR SAID (25 mars)

Ismaél THIRAULT (26 mars)

Yzak BAHRI (26 mars)

Eloise MEYER (26 mars)

Shedy BOUCHARBIA (27 mars)
Alaousseyne FOFANA (27 mars)
Lisa LENNOZ-GRATIN (29 mars)
Seyni N'DIAYE (30 mars)

Emile TORGANI (30 mars)
Maél VARLIK (31 mars)
Elena GOMES CORBIN (31 mars)

Dorian DERE et Mathilde GIRARDET
(1" mars)

Aymeric PERRET et Marcela COISEAU
(8 mars)

Grégory NARBOUX et Jocelyne PERON
(22 mars)
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villedenoisylegrand Suivi(e)

villedenoisylegrand Toi aussi tu veux trouver ton job
d’été ou ton alternance ? Rendez-vous au forum
mercredi 14 mai a la résidence ECLA ! #Jobdété2025
#Alternance2025
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